
COMPANY
PROFILE

BUSINESS 

2025

Profil ini disusun oleh Manajemen PT. NAKHLAH EMKAIF
INDONESIA untuk memperkenalkan visi, misi, dan nilai-
nilai perusahaan kepada mitra-mitra di seluruh
Indonesia, serta menjadi panduan resmi mengenai
peran dan layanan PT. NAKHLAH EMKAIF INDONESIA.
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HI
THERE!

Selamat datang di PT. NAKHLAH EMKAIF INDONESIA, mitra terpercaya dalam
pengembangan sumber daya manusia berbasis nilai-nilai Islami. Kami sangat
senang Anda meluangkan waktu untuk mengenal lebih jauh tentang perusahaan
kami. Di sini, Anda akan menemukan informasi mengenai visi, misi, serta berbagai
layanan kami yang dirancang untuk membantu individu dan organisasi
mencapai potensi terbaik mereka.
Melalui pendekatan yang profesional, amanah, dan berlandaskan prinsip Islam,
kami berkomitmen untuk menciptakan dampak positif dan kebermanfaatan yang
luas bagi masyarakat.
Terima kasih telah mengunjungi profil kami. Mari bersama-sama membangun
SDM unggul untuk masa depan yang lebih baik!
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Dipimpin oleh Founder dan CEO, Muhammad Arfaini Alif, M.Pd., M.A,
perusahaan ini telah melatih ribuan individu dan organisasi melalui program-
program yang berfokus pada keseimbangan antara kemampuan teknis,
karakter, dan nilai spiritual.
Kami percaya bahwa pengembangan manusia yang berkelanjutan
membutuhkan sinergi antara profesionalisme dan prinsip-prinsip Islami.
Dengan semangat inovasi dan dedikasi tinggi, PT. NAKHLAH EMKAIF INDONESIA
siap menjadi mitra strategis Anda dalam menciptakan perubahan positif dan
solusi berbasis syariah yang relevan dengan kebutuhan zaman.

ABOUT US
PT. NAKHLAH EMKAIF
INDONESIA

PT. NAKHLAH EMKAIF INDONESIA adalah perusahaan yang bergerak di bidang
pengembangan sumber daya manusia (SDM) berbasis nilai-nilai Islami. Sejak
didirikan, perusahaan ini berkomitmen untuk memberikan layanan
pendidikan, pelatihan, pembinaan, dan konsultasi yang profesional, amanah,
dan berkualitas tinggi. Dengan pendekatan Islami yang terintegrasi, kami
membantu individu dan organisasi mencapai potensi tertinggi mereka
sekaligus memberikan dampak positif bagi masyarakat.
Berpusat di Graha Nakhlah Training Center, Bekasi, PT. NAKHLAH EMKAIF
INDONESIA menawarkan berbagai program pelatihan dan sertifikasi yang
dirancang khusus untuk memenuhi kebutuhan klien, baik dari sektor korporasi,
lembaga pendidikan, hingga individu. Layanan unggulan kami meliputi
pelatihan spiritual leadership, psikoterapi Islam, dan strategi pengembangan
SDM yang inovatif.
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WELCOME
MESSAGE

Assalamu’alaikum warahmatullahi wabarakatuh,
Dengan penuh rasa syukur, kami menyampaikan apresiasi dan penghormatan
yang setinggi-tingginya kepada seluruh klien, mitra, dan pihak yang telah
mempercayakan pengembangan sumber daya manusia kepada PT. NAKHLAH
EMKAIF INDONESIA. Kami hadir dengan komitmen untuk memberikan pendidikan,
pelatihan, pembinaan, dan pengembangan SDM secara profesional, amanah,
dan berkualitas tinggi. Melalui pendekatan Islami yang terintegrasi, kami
membantu individu dan organisasi mencapai potensi tertinggi mereka sehingga
memberikan manfaat yang luas bagi diri sendiri, organisasi, dan masyarakat.

Kami percaya bahwa pengembangan manusia tidak hanya berbicara tentang
keahlian teknis, tetapi juga membangun karakter, nilai, dan integritas. Dengan visi
“Menciptakan organisasi pembelajaran yang dinamis berdasarkan nilai-nilai
Islami,” kami terus berinovasi dan memperbaiki diri untuk menjadi mitra terbaik
Anda dalam perjalanan transformasi ini.
Kami bangga dapat menjadi bagian dari perjalanan sukses Anda. Mari kita
bersama-sama menciptakan dampak yang positif, berkelanjutan, dan
berlandaskan nilai-nilai universal Islam.
Wassalamu’alaikum warahmatullahi wabarakatuh,
Muhammad Arfaini Alif, M.Pd., M.A
Founder & CEO PT. NAKHLAH EMKAIF INDONESIA

CEO



SINGKAT
PROFIL

Muhammad Arfaini Alif, M.Pd., M.A
Founder & CEO PT. NAKHLAH EMKAIF INDONESIA

Visinya adalah menjadikan PT. NAKHLAH EMKAIF INDONESIA sebagai
lembaga konsultan dan provider pelatihan terbesar di Indonesia yang
mengusung nilai-nilai Islami universal. Misinya adalah menghadirkan
pendidikan, pelatihan, dan pembinaan yang berkualitas tinggi, berlandaskan
prinsip Islam, serta dirancang untuk memenuhi kebutuhan klien secara
spesifik.
Dengan pengalaman lebih dari 15 tahun, Ustaz Alif telah melatih ribuan
individu dan organisasi dalam membangun kepemimpinan, budaya kerja
Islami, dan kapabilitas inovasi. Beliau juga dikenal sebagai penulis buku-buku
pendidikan bertema psikologi Islam dan keluarga, serta sering diundang
sebagai pembicara dalam berbagai forum nasional dan internasional.
"Sebaik-baik manusia adalah yang paling bermanfaat bagi orang lain." Itulah
nilai yang selalu beliau bawa dalam setiap langkahnya, memastikan bahwa
setiap program yang dirancang tidak hanya memberi manfaat bagi individu
tetapi juga menciptakan dampak positif bagi komunitas dan masyarakat luas.

Muhammad Arfaini Alif, M.Pd., M.A, adalah seorang profesional
yang berpengalaman luas dalam pengembangan sumber daya
manusia berbasis nilai-nilai Islami. Beliau merupakan Founder
dan CEO PT. NAKHLAH EMKAIF INDONESIA, serta beberapa
inisiatif lain seperti Tenang Academy, Power of Heart, dan
Tenang Wisata Hati. Dengan latar belakang pendidikan yang
kuat di bidang Bahasa Arab, Syariah, Pendidikan, dan Tafsir Al-
Qur'an, serta berbagai pelatihan lanjutan Profesional  kridensial
di bidang SDM, Asesment dan Kesehatan mental, Ustaz Alif
membawa pendekatan holistik yang menggabungkan nilai
spiritual, psikologi modern, dan pembelajaran terstruktur.



OUR
VISION

VISION

Mewujudkan layanan pendidikan, pelatihan, dan
pengembangan sumber daya manusia yang berkelas
dunia dengan pendekatan Islami yang holistik dan
profesional. Kami berkomitmen untuk membantu
individu dan organisasi menggali potensi terbaik
mereka, mengembangkan karakter unggul, serta
menciptakan dampak positif yang berkelanjutan bagi
diri mereka sendiri, organisasi, dan masyarakat luas.
Dengan integritas dan kualitas tinggi sebagai fondasi,
kami hadir sebagai mitra strategis dalam membangun
generasi yang produktif, amanah, dan berkontribusi
bagi kemajuan bersama.
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OUR
MISSION

MISSION 1
Sustainable Social Contribution
Memberikan kontribusi nyata bagi masyarakat melalui program pelatihan dan pengembangan
untuk organisasi non-profit dan sosial, sebagai wujud tanggung jawab perusahaan dalam
menciptakan dampak positif dan kebermanfaatan yang luas.

MISSION 2
Innovation and Continuous Advancement
Bertransformasi sebagai organisasi pembelajar yang berkomitmen pada inovasi dan
perbaikan berkelanjutan, memastikan bahwa layanan kami selalu relevan, mutakhir, dan
memenuhi kebutuhan klien yang terus berkembang.

MISSION 3
Comprehensive Islamic Approach
Mengintegrasikan nilai-nilai Islami dalam setiap layanan untuk membentuk individu yang tidak
hanya memiliki kompetensi tinggi, tetapi juga etika kerja yang kokoh, semangat yang kuat, dan
motivasi untuk memberikan manfaat bagi sesama.

MISSION 4
Trusted Strategic Partnership
Menjadi mitra pilihan dalam perjalanan pengembangan sumber daya manusia, dengan
mengedepankan profesionalisme, pendekatan Islami, dan solusi yang disesuaikan dengan
kebutuhan unik setiap klien.

MISSION 5
Tailored Development Excellence
Merancang dan menghadirkan program pelatihan, pembinaan, dan pengembangan yang
inovatif serta dirancang secara spesifik sesuai kebutuhan klien, menggunakan metode modern
untuk hasil yang optimal dan transformasi yang berdampak nyata.



OUR
SERVICE

OPEN AND CUSTOMIZED
TRAINING PROGRAMS

ACCREDITED TRAINING AND
SKILL-BUILDING WORKSHOP

Kami menyediakan program pelatihan terbuka (open training) untuk umum dan pelatihan
khusus (customized training) yang dirancang sesuai kebutuhan spesifik organisasi Anda.
Program ini dirancang untuk meningkatkan keterampilan teknis, kemampuan kepemimpinan,
dan pengembangan karakter berbasis nilai-nilai Islami.

Pelatihan Terbuka (Open Training): Ditujukan untuk individu atau kelompok dari berbagai
latar belakang yang ingin mengembangkan keterampilan spesifik.
Pelatihan Khusus (Customized Training): Dirancang berdasarkan analisis kebutuhan klien,
memastikan solusi pelatihan yang relevan dan berdampak langsung pada organisasi.

Program sertifikasi dan workshop kami memberikan pengakuan profesional kepada peserta,
memperkuat keahlian mereka di berbagai bidang.

Sertifikasi Unggulan:
CTIC (Certified Transformational Islamic Coach): Sertifikasi untuk pelatih profesional
dengan pendekatan Islami.
CPHR (Certified Senior Professional Human Resource): Sertifikasi untuk professional  di
bidang SDM.
CMCP (Certified Moslem Coach Professional): Sertifikasi untuk pelatih profesional dengan
pendekatan Islami.
CSPHR (Certified Senior Professional Human Resource): Sertifikasi untuk profesional senior
di bidang SDM.
CBA (Certified Behavioral Analyst): Program untuk mengasah kemampuan analisis
perilaku manusia.
CPIT (Certified Professional Islamic Trainer): Sertifikasi bagi mereka yang ingin menjadi
pelatih profesional dengan nilai-nilai islami.

Workshop Keterampilan: Workshop intensif yang mengembangkan keterampilan penting
seperti kepemimpinan, perencanaan strategis SDM, dan pengelolaan inovasi.
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ASSESSMENT TOOLS AND
ANALYSIS SERVICES
Kami menyediakan alat dan layanan assesment yang dirancang untuk membantu organisasi
memahami potensi, kepribadian, dan kebutuhan pelatihan karyawan.

Alat Evaluasi Unggulan:
DISC (Discovery Style): Analisis gaya komunikasi dan perilaku.
Amanah Integrity Test (AiT©): Alat untuk mengevaluasi tingkat integritas individu.
Job-Person Match Analysis (JPM©): Menyesuaikan kandidat terbaik dengan posisi yang
tepat.
Discovery Intelligence Test (DiT©): Mengukur kecerdasan individu secara menyeluruh.

A D V I S O R Y ,  M E N T O R I N G ,
A N D  C O A C H I N G  S E R V I C E S
Kami menawarkan layanan konsultasi, konseling, dan coaching yang dirancang untuk
membantu individu dan organisasi mengatasi tantangan pribadi maupun profesional.

Konsultasi Bisnis: Membantu organisasi dalam perencanaan strategis dan pengelolaan SDM
berbasis nilai Islami.
Konseling Personal: Memberikan dukungan emosional dan mental melalui pendekatan
psikoterapi Islam.
Coaching Profesional: Membimbing individu untuk mengembangkan potensi maksimal
mereka di tempat kerja.

ISLAMIC LEADERSHIP AND ORGANIZATIONAL
DEVELOPMENT PROGRAMS
Program ini dirancang untuk membangun kepemimpinan dan budaya organisasi yang
berlandaskan nilai-nilai Islami.

Spiritual Leadership Development: Pelatihan yang membangun kepemimpinan
berlandaskan spiritualitas dan integritas.
Strategic Islamic Human Resource Porgram: Merancang strategi SDM yang sesuai dengan
prinsip Islami untuk organisasi modern.
Islamic Corporate Culture: Mengintegrasikan nilai-nilai Islami ke dalam budaya kerja
organisasi.
Islamic Work Ethic: Prinsip-prinsip kerja yang berlandaskan nilai-nilai Islami yang
mengintegrasikan aspek spiritual, moral, dan profesional dalam aktivitas kerja sehari-hari.

MENTAL HEALTH AND
WELLNESS PROGRAMS
Program untuk mendukung kesehatan mental individu dan menciptakan lingkungan kerja yang
sehat secara emosional.

Counseling for Mental Health Issues: Membantu individu mengatasi stres, burnout, dan
tantangan mental lainnya.
Islamic Psychotherapy: Kombinasi pendekatan spiritual dan psikologi modern untuk
mendukung keseimbangan mental.
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TALENT AND 
EXPERTISE

MEET THE EXPERTS BEHIND
PT. NAKHLAH EMKAIF INDONESIA

Di PT. NAKHLAH EMKAIF INDONESIA, kekuatan kami terletak pada keunggulan dan
dedikasi tim ahli yang dipimpin oleh pendiri visioner kami, Muhammad Arfaini Alif.
Sebagai seorang Transformational Islamic Coach dan Master Trainer, beliau
membawa pengalaman bertahun-tahun dalam mengintegrasikan metode
modern dengan nilai-nilai spiritual Islami.

Kami percaya bahwa pelatihan dan pengembangan yang luar biasa dimulai dari
tim yang terus berkembang. Untuk menjaga keunggulan kami, kami berinvestasi
dalam program pelatihan internal berkelanjutan dan memastikan setiap anggota
tim memiliki sertifikasi internasional. Komitmen kami terhadap kualitas ini tidak
hanya menjamin layanan kelas dunia, tetapi juga memberikan kepercayaan
kepada klien bahwa mereka berada di tangan yang profesional dan terpercaya.
Kesuksesan Anda adalah tujuan kami. Bersama tim ahli kami, kami siap
mendampingi Anda dan organisasi Anda mencapai kesuksesan baru melalui
pendekatan inovatif yang berbasis spiritual.

Dr. Yon Nofiar adalah seorang Chartered Psychologist
terakreditasi oleh OPP, Oxford, UK, dan memiliki
sertifikasi sebagai Certified Behavioral Consultant dari
IML, USA. Dengan pengalaman luas di bidang sumber
daya manusia, beliau juga memegang sertifikasi
Certified Senior Professional Human Resource dari QQ
International, Indonesia, serta Certified Assessor dari
BNSP, Indonesia.
Sebagai anggota berbagai organisasi internasional
seperti American Society for Training & Development
dan Society for Human Resource Management, Dr. Yon
menggabungkan wawasan global dengan keahlian
lokal untuk memberikan solusi pengembangan SDM
yang strategis. Beliau juga memiliki spesialisasi dalam
kinerja organisasi dan benchmarking sumber daya
manusia.

Dr. Yon Nofiar



Muh. Rusdi Shahab adalah seorang Psikolog Praktisi
dan Konsultan Pengembangan SDM dengan
pengalaman lebih dari 20 tahun. Beliau memiliki
sertifikasi internasional, termasuk Certified Senior
Behavioral Analyst (CSBA) dan Certified Professional
Human Resources (CPHR), yang menjadikannya ahli
dalam analisis perilaku dan pengembangan
kepemimpinan.
Dengan latar belakang Psikologi Profesional dari
Universitas Padjadjaran, Bandung, serta pengalaman
bekerja dengan berbagai organisasi besar, Rusdi
Shahab memadukan pendekatan praktis dan berbasis
riset untuk membantu klien mencapai potensi terbaik
mereka melalui solusi SDM yang profesional dan
berintegritas.

Boni Shallehuddin

Boni Shallehuddin adalah seorang mentor
Muslim yang berdedikasi dengan latar belakang
pendidikan tinggi di bidang Ushuluddin (Imam
Muhammad ibn Su’ud University - LIPIA) dan
studi lanjutan di bidang Al-Quran wa 'Ulumuhu
dari Islamic University of Minnesota (IUM).
Sebagai seorang Master Trainer Cinta Quran
dan penulis tiga buku inspiratif, termasuk
Spiritual Capital: Rahasia Sukses Raih Rezeki
Berkah Berlimpah, Boni memiliki keahlian dalam
pengembangan spiritual dan kepemimpinan
Islami.
Dengan pengalaman lebih dari satu dekade,
Boni dikenal karena pendekatan berbasis nilai
yang memberdayakan individu untuk mencapai
kesuksesan dunia dan akhirat.

Muh. Rusdi Shahab,
S.Psi., Psi., CSBA, CPHR
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Metode yang Digunakan dalam Sertifikasi, Workshop, dan Pelatihan
PT. NAKHLAH EMKAIF INDONESIA mengadopsi pendekatan yang holistik dan berbasis nilai Islami dalam semua
layanan. Metode yang kami gunakan meliputi:
1. Pendekatan Berbasis Nilai Islami
PT. NAKHLAH EMKAIF INDONESIA mengintegrasikan nilai-nilai Islami ke dalam setiap sesi pelatihan dan coaching
untuk menciptakan keseimbangan antara pengembangan profesional, spiritual, dan emosional. Pendekatan ini
berakar pada konsep Islamic Work Ethics, yang mengajarkan prinsip akhlak, keteguhan, hikmah, profesionalisme,
dan aksi ibadah.
2. Teknik Transformasi Nabawiyyah
Perusahaan mengadopsi metode transformasi yang sistematis, mengacu pada praktik Rasulullah SAW (Tarbiyyah
Nabawiyyah), dan disesuaikan dengan kebutuhan kekinian. Ini dilakukan melalui simulasi, aplikasi, dan refleksi
mendalam pada nilai-nilai yang diajarkan.
3. Metode Pembelajaran Aktif dan Interaktif
Metode ini melibatkan peserta secara langsung untuk memastikan pemahaman yang mendalam dan penerapan
nyata dalam kehidupan sehari-hari. Teknik yang digunakan antara lain:

Storytelling (Siroh Nabawiyyah): Menginspirasi peserta melalui kisah-kisah bermakna dari Rasulullah SAW dan
sahabat.
Role-Play dan Case Studies: Melatih peserta untuk menghadapi situasi nyata dan mengasah kemampuan
pengambilan keputusan.
Lecturing dan Probing: Memberikan materi dengan cara yang menarik dan memperkuat pemahaman melalui
pertanyaan mendalam.
Self-Reflection dan Contemplation: Mendorong introspeksi untuk menumbuhkan kesadaran spiritual dan
tanggung jawab.

4. Tools dan Assessment Terintegrasi
Menggunakan berbagai alat untuk menilai potensi dan kemajuan peserta, seperti:

DISC (Discovery Style): Menganalisis gaya komunikasi dan perilaku.
Amanah Integrity Test (AiT©): Mengevaluasi tingkat integritas dan kejujuran.
Islamic Leadership Inventory: Mengukur kemampuan kepemimpinan Islami.

5. Program Mentoring dan Coaching Terstruktur
PT. NAKHLAH EMKAIF INDONESIA menyediakan sesi mentoring dan coaching dalam format kelompok kecil
(maksimal 12-20 orang), yang memungkinkan diskusi lebih mendalam dan personal. Program ini berfokus pada:

Pengembangan karakter berbasis nilai Amanah.
Implementasi nyata di lingkungan kerja melalui langkah bertahap.
Dukungan konseling dan kajian tematik untuk fokus pengembangan diri.

6. Pengalaman Out-Door untuk Internalization
Beberapa sesi dilakukan di luar ruangan untuk memperkuat materi melalui pengalaman nyata, seperti kunjungan ke
tempat yang relevan dengan tema pelatihan, guna membantu internalisasi nilai-nilai Islami secara mendalam.
7. Evaluasi dan Tindak Lanjut
Efektivitas pelatihan diukur melalui:

Evaluasi Berkelanjutan: Mendokumentasikan kemajuan peserta selama program berlangsung.
Feedback dan Follow-Up: Memberikan laporan evaluasi kepada klien dan menyarankan langkah berikutnya
untuk pengembangan.

8. Penguatan Melalui Reward dan Punishment
Penggunaan penghargaan untuk memotivasi peserta dan pendekatan korektif yang membangun (punishment)
sebagai alat pembelajaran.

INNOVATIVE 
APPROACH AND
TECHNIQUES



Apa yang Membuat PT. NAKHLAH EMKAIF INDONESIA Berbeda?
PT. NAKHLAH EMKAIF INDONESIA menawarkan keunikan yang membedakannya dari pesaing di
bidang yang sama melalui:

Konsultasi, Konseling dan Pelatihan Berbasis Nilai-nilai Islami: : Mengintegrasikan pendekatan
professional dan Islami untuk solusi yang holistik dan berkelanjutan.
Memberikan layanan coaching professional berbabis nilai-nilai Islami yang terstandar
internasional, The transformational Islamic coaching. The signature of Muhammad Arfaini Alif,
M.Pd., M.A
Tim Ahli Bersertifikasi Internasional: Dipimpin oleh profesional dengan sertifikasi global,
memastikan kualitas tinggi dalam setiap layanan yang diberikan.
Pendekatan Spiritual yang Komprehensif: Memberikan pengalaman pelatihan yang tidak hanya
meningkatkan kompetensi teknis, tetapi juga membangun karakter dan nilai-nilai spiritual yang
kuat.

UNIQUE VALUE 
PROPOSITION

Mengapa Pendekatan Islami Menjadi Keunggulan
Utama?
Pendekatan Islami kami berfokus pada:

Dengan pedekatan Islami, kami didasarkan pada
nilai-nilai Islami yang universal, merujuk pada
Al-quran dan sunnah.
Seluruh modul pendekatan Islami ini.
Pembentukan Karakter yang Kuat dan prilaku
positiv: Menciptakan individu yang tangguh dan
bermotivasi tinggi.
Peningkatan Etika Kerja Islami: Menanamkan
nilai-nilai kejujuran, tanggung jawab, dan
profesionalisme dalam setiap langkah.
Pendekatan Islami memiliki keunikan dalam
berbagai aspek. 
Fokus pada Nilai-Nilai Islami Universal: Prinsip-
prinsip Islami seperti kejujuran, tanggung jawab,
amanah, dan integritas menjadi fondasi yang
relevan di berbagai konteks, baik personal
maupun profesional.



Clients and 
Success Stories



GET
IN TOUCH

Di PT. NAKHLAH EMKAIF INDONESIA, kami percaya bahwa
setiap kolaborasi adalah langkah menuju perubahan
yang berarti. Apakah Anda ingin meningkatkan
kepemimpinan, mengembangkan talenta, atau
menciptakan budaya kerja unggul yang berlandaskan
nilai-nilai Islami, kami siap mendampingi Anda di setiap
langkah.

+628 1111-817-773

LET’S BUILD A BETTER FUTURE TOGETHER.

www.nakhlahconsultant.com

cs@nakhlahconsultant.com

Jl Dalang 1 no :08 RT 001/RW 04 Kelurahan
Bojong rawa lumbu Kecamatan rawa
lumbu kota bekası Jawa Barat 17116

READY TO TRANSFORM YOUR
TEAM OR ORGANIZATION?

Hubungi kami hari ini untuk berdiskusi tentang bagaimana kami dapat
menyesuaikan layanan pelatihan, coaching, dan konsultasi kami sesuai
kebutuhan unik Anda. Bersama, kita dapat membuka potensi, mencapai
keunggulan, dan menciptakan dampak yang berkelanjutan.
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Terima Kasih atas Kepercayaan Anda
Kami di PT. NAKHLAH EMKAIF INDONESIA sangat mengapresiasi
waktu dan perhatian Anda untuk mengenal lebih jauh tentang kami.
Kami percaya bahwa kolaborasi yang baik dimulai dari kepercayaan,
dan kami berkomitmen untuk memberikan yang terbaik dalam setiap
layanan yang kami tawarkan.
Bersama, Kita Bisa Membuat Perubahan yang Bermakna
Dengan semangat profesionalisme yang berlandaskan nilai-nilai
Islami, kami siap menjadi mitra strategis Anda dalam
mengembangkan sumber daya manusia yang unggul, berintegritas,
dan berkontribusi positif bagi masyarakat.
Jika Anda memiliki pertanyaan lebih lanjut, ingin menjalin kerja
sama, atau sekadar berbagi ide, kami dengan senang hati
menyambut Anda.
“Sebaik-baik manusia adalah yang paling bermanfaat bagi orang
lain.”
(HR. Ahmad, Thabrani)
Sekali lagi, terima kasih telah memberikan kesempatan kepada
kami. Kami berharap dapat mendampingi Anda dalam perjalanan
menuju kesuksesan dan kebermanfaatan.

Wassalamu’alaikum warahmatullahi wabarakatuh.
Hormat kami,
Tim PT. NAKHLAH EMKAIF INDONESIA


